OFFRE D’EMPLOI

Animateur jeunesse H/F
Maison de quartier ORGEVAL
CDD - 28 heures hebdomadaires

Employeur :

Lieu de travail :

Type de contrat :

Horaire hebdomadaire :

Rémunération :

Date de prise de fonction :

Formation / Dipléme :
Expérience :

Association des Maisons de quartier de Reims
18 rue Guillaume Apollinaire — 51100 REIMS

Maison de quartier ORGEVAL
1, place Simone de Beauvoir a Reims

CDD 2 mois
28 heures

1 685 euros bruts mensuels (convention collective des acteurs du lien
social et familial)

Dés que possible

BPJEPS
Expérience souhaitée dans I'animation jeunesse

Créée en 1972, I'Association des Maisons de quartier de Reims dynamise les quartiers de Reims en
promouvant le développement local et la cohésion sociale a travers des programmes éducatifs,

culturels, physiques et sportifs.

Forte d'un budget annuel de 17 millions d'euros et d'une équipe de pres de 250 salariés permanents,
I’Association dispose de 14 Maisons de quartier réparties sur I'ensemble du territoire rémaois.

Nous vous proposons d'évoluer au sein de la Maison de quartier Orgeval en travaillant en étroite
collaboration avec I'équipe de salariés et de bénévoles.

Rejoignez-nous et contribuez a créer un environnement solidaire et dynamique au service de la
population, en apportant une réelle plus-value dans la vie des habitants de la ville de Reims !



Compétence et Missions

Ce poste aura pour missions :

Coordination et animation sur le terrain de la thématique jeunesse de la structure en lien avec les
Maisons de quartier du territoire élargi.

La thématique jeunesse est ancrée dans le projet social de la structure.

L'animateur-trice jeunesse aura pour missions d’accueillir et d’accompagner les jeunes dans une
démarche projet dans leurs projets.

Il/elle est garant des actions qu’il/elle conduit dans le respect de la réglementation tout en assurant la
sécurité physique et morale des publics.

Mise en ceuvre du projet jeunesse de la Maison de quartier :

Accueillir et accompagner les jeunes dans la conception, la réalisation et I’évaluation de leurs
projets.

Proposer, organiser et encadrer des activités sur le temps libre des jeunes, séjours, mini camps,
programmes d’activités mercredis et vacances, soirées...

Construire les liens avec les familles en les rendant parties prenantes des actions en direction
de la jeunesse.

Animer I'action du CLAS (accompagnement a la scolarité) pour les collégiens, et développer les
coopérations avec le collége

Coordonner les actions d’insertion des jeunes en lien avec les acteurs du territoire

Compétences et qualités :

Capacité a travailler au sein d’'une équipe professionnelle et d’un réseau de bénévoles.
Capacités relationnelles, d’'impulsion, d’animation

Capacité rédactionnelle et d’organisation.

Polyvalence dans la pratique et les propositions d’activités.

Maitrise de I'outil informatique.

Etre autonome et peut &tre amené a travailler en soirée, les samedis et certains week-ends
(en fonction des projets).

Un profil de poste détaillé peut étre obtenu aupres de I’Association.

Les lettres de candidatures doivent étre adressées, accompagnées d’un curriculum vitae a I'adresse
électronique suivante association@maisondequartier-reims.fr avant le 10 avril 2026.
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